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LEI COMPLEMENTAR N° 856

DispOe sobre a reorganizagdo da estrutura organizacional e competéncias
da Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia - SECONT, 6rgdo
central do sistema de controle interno do Poder Executivo, nos termos do
disposto nos arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal da Republica de 1988
e arts. 70 e 76 da Constituicdo do Estado do Espirito Santo de 1989, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Fago saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar reorganiza a estrutura organizacional
basica da Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia - SECONT,
criada pela Lei Complementar n® 3.932, de 14 de maio de 1987, sob a
denominagdo de Auditoria Geral do Estado, 6rgdo central do sistema de
controle interno do Poder Executivo, instituicdo permanente e diretamente
subordinada ao Governador do Estado, e define as suas competéncias.

Art. 2° A SECONT exerce as fungbes constitucionais de fiscalizagdo dos
sistemas contabil, financeiro, orgamentario, de pessoal, de tecnologia
da informagdo, operacional e patrimonial do Estado, das entidades da
administracdo direta e indireta, dos fundos estaduais e das fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Executivo, quanto aos aspectos de
legalidade, legitimidade e economicidade, aplicagdo das subvengdes
e outras transferéncias, regularidade da receita e despesa e renlncias
de receitas, por meio de inspecBes, auditorias ou outro instrumento de
controle.

CAPiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 3° Para fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - Controle Interno: compreende o plano de organizagdo e todos os
métodos e procedimentos utilizados pela Administracdo e conduzidos por
todos os seus agentes para salvaguardar ativos, desenvolver a eficiéncia
nas operagoes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orgamentos, verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes e assegurar
o cumprimento da lei;

11 - Sistema de Controle Interno: conjunto de 6rgédos, fungdes e atividades,
no ambito do Poder Executivo, articulado por um érgédo central e orientado
para o desempenho do controle interno e o cumprimento das finalidades
estabelecidas em lei, tendo como referéncia o modelo de Trés Linhas de
Defesa;

III - Primeira Linha de Defesa: constituida pelos controles internos da
gestdo, formados pelo conjunto de regras, procedimentos, diretrizes,
protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e tréamites
de documentos e informagdes, entre outros, operacionalizados de fprma
integrada pela diregdo e pelo corpo de servidores do respectivo Orgédo
Executor de Controle Interno, destinados a enfrentar os riscos e fornecer
seguranca razoavel quanto ao alcance dos objetivos do 6rgdo ou entidade;

IV - Segunda Linha de Defesa: constituida pelas fungdes de superviséo,
monitoramento e assessoramento quanto a aspectos relacionados aos
riscos e controles internos da gestdo do 6rgdo ou entidade;

V - Terceira Linha de Defesa: constituida pela auditoria interna,
atividade independente e objetiva de avaliagdo e de consultoria, exercida
exclusivamente pelo Orgdo Central do Sistema de Controle Interno,
desenhada para adicionar valor e melhorar as operagdes no ambito do
Poder Executivo Estadual. E responsavel por proceder a avaliagdo da
operacionalizagdo dos controles internos da gestdo (Primeira Linha de
Defesa) e da supervisdao dos controles internos (Segunda Linha de Defesa);

VI - Orgdo Central do Sistema de Controle Interno: 6rgdo da estrutura
organizacional do Poder Executivo responsavel por coordenar as atividades
de controle interno, exercer os controles essenciais e avaliar a eficiéncia
e eficacia dos demais controles existentes, realizar com exclusividade
auditorias para cumprir a fungdo constitucional de fiscalizagdo;

VII - Unidade Setorial de Controle Interno: coordenacdo pertencente a
estrutura hierdrquica da SECONT alocada fisicamente nas dependéncias do
6rgédo ou entidade para o qual foi designada;

VIII - Orgéo Executor de Controle Interno: s&o todos os érgdos e entidades
da estrutura organizacional do Poder Executivo, no exercicio de controle
interno sobre as suas fungdes finalisticas ou de carater administrativo;

IX - Unidade Executora de Controle Interno: instancia estabelecida na
estrutura organizacional do Orgdo Executor de Controle Interno para
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realizar agdes de supervisdo e monitoramento dos controles internos da
gestdo, como por exemplo, comissdo permanente, unidade administrativa
ou assessoria especifica, para tratar de riscos, controles internos,
integridade, compliance e elaborar o relatdrio e parecer conclusivo previsto
no art. 82, §29, da Lei Complementar n® 621, de 08 de margo de 2012;

X - Auditoria: processo sistematico, documentado e independente,
realizado com a utilizacdo de técnicas de amostragem e metodologia
prépria para avaliar situagdo ou condigdo e verificar o atendimento de
critérios obtendo evidéncias e relatando o resultado da avaliagéo;

XI - Inspegdo: instrumento de controle utilizado pela SECONT para suprir
omissdes, lacunas de informacdes, esclarecer duvidas, apurar a legalidade,
a legitimidade e a economicidade de fatos especificos praticados pelos
orgdos e entidades do Poder Executivo, a responsabilidade de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, bem
como para a apuragdo de denuncias ou de representages, podendo
resultar na abertura de procedimentos administrativos para apuragdo de
responsabilidade e eventual imposigdo de sangdes administrativas aos
agentes publicos e instituigdes envolvidas;

XII - Diligéncias: instrumento de controle utilizado pela SECONT para
realizagdo de inspegdes fora do &mbito do Poder Executivo Estadual e coleta
de prova em processo administrativo disciplinar e de responsabilizagdo;

XIII - Andlise Prévia: procedimento de controle amostral voltado a efetuar
supervisdo de atos administrativos realizados pelos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo, com objetivo de avaliar os aspectos formais, técnicos,
econdmicos e financeiros, quando aplicavel, conforme critérios de
relevéncia e materialidade estabelecidos em ato normativo do Conselho
do Controle e da Transparéncia - CONSECT;

XIV - Risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter
impacto no cumprimento dos objetivos da entidade. O Risco é medido em
termos de impacto e de probabilidade.

Art. 4° A SECONT é o érgdo central do sistema de controle interno do
Poder Executivo Estadual, diretamente subordinada ao Chefe do referido
Poder, e tem por finalidades:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO - e no Plano Plurianual - PPA, a execugdo dos
programas de governo e dos orgamentos do Estado;

II - comprovar a legalidade, a legitimidade e a economicidade e avaliar
os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo
orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos 6rgdos e das
entidades do Poder Executivo Estadual, bem como da aplicagd@o de recursos
publicos por entidades de direito privado;

III - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos, obrigagGes e haveres do Estado;

IV - promover a implementagdo de procedimentos de prevengdo e de
combate a corrupgdo, bem como a politica de transparéncia da gestdo, no
ambito do Poder Executivo Estadual;

V - ampliar os mecanismos de controle da gestdo dos bens publicos
mediante a abertura de canais de comunicagdo entre a Administragdo
Publica Estadual e a populagdo, para expandir a capacidade do cidaddo de
participar da fiscalizagdo e da avaliagdo das agGes do Governo, visando a
melhoria da eficiéncia do gasto publico;

VI - coordenar e desempenhar as atividades relativas a apuragéo das
responsabilidades do servidor publico pela infragdo praticada no exercicio
de suas atribuigdes ou que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo que
ocupa, na forma prevista no art. 11 da Lei Complementar n® 847, de 12
de janeiro de 2017;

VII - zelar pela condugdo do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Estadual, preservando o interesse publico e a probidade na
guarda e aplicagdo de dinheiro, valores e outros bens do Estado, ou a ele
confiados;

VIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
por meio das atividades definidas pela SECONT, resguardada a sua
autonomia.

Art. 5° Para o cumprimento das finalidades do Sistema de Controle Interno,
a SECONT desempenhard, como érgdo central, as seguintes fungdes:

I - ouvidoria: fungdo que tem por finalidade fomentar o controle social e
a participagdo popular, por meio do recebimento, registro e tratamento
de denuncias e manifestagdes do cidadd@o sobre os servigos prestados a
sociedade e a adequada aplicagdo de recursos publicos;
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II - controladoria: fungdo que tem por finalidade subsidiar a tomada de
decisdo governamental e propiciar a melhoria continua da governanga e
da qualidade do gasto publico, a partir da modelagem, sistematizagdo,
geragdo, comparagéo e analise de informagdes relativas a custos, eficiéncia,
desempenho e cumprimento de objetivos e programas de governo;

III - auditoria: funcdo pela qual se avalia determinada matéria ou
informacgdo segundo critérios adequados e identificaveis, com o fim de
expressar uma conclusdo que transmita ao titular do Poder e a outros
destinatarios legitimados determinado nivel de confianga sobre a matéria
ou informagdo examinada, e que tem por finalidades:

a) verificar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, nos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual, bem como da aplicacdo de recursos publicos
por entidades de direito privado, sem prejuizo do regular exercicio da
competéncia dos demais érgéos;

b) avaliar o desempenho da gestdo contdbil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, assim como dos sistemas, programas, projetos
e atividades governamentais, segundo os critérios de economicidade,
eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade;

c) avaliar a adequagéo, a eficiéncia e a eficacia da organizagdo auditada,
de seus sistemas de controle, registro, analise e informacdo e do seu
desempenho em relagdo aos planos, metas e objetivos organizacionais;

IV - correigdo: fungdo que tem por finalidade apurar indicios de ilicitos
praticados no ambito da Administragdo Publica, por meio dos processos e
instrumentos administrativos tendentes a identificacdo dos fatos apurados,
sem prejuizo do regular exercicio da competéncia dos demais 6rgdos
criados com esse fim;

V - gestdo superior de politicas e procedimentos integrados de prevengdo
e de combate a corrupcdo e de implantacdo de regras de transparéncia de
gestdo e de formas de acesso a informagdo no ambito do Poder Executivo;

VI - normatizagdo, assessoramento e consultoria no estabelecimento,
manutengao, monitoramento e aperfeicoamento dos elementos do controle
administrativo dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

Paragrafo unico. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual serd estruturado e organizado por meio de ato normativo de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° S3o competéncias da SECONT, na forma e nos limites estabelecidos
pelo CONSECT e de acordo com seu planejamento e definigdes:

I - coordenar e harmonizar a atuagdo do Sistema de Controle Interno,
articulando as atividades relacionadas e promovendo a integragdo
operacional, realizando, em especial, os seguintes atos:

a) expedir normas gerais sobre as fungdes do Sistema de Controle Interno
previstas no art. 59;

b) exercer a supervisdo técnica das Unidades Executoras de Controle
Interno, prestando, como 6rgédo central de controle, a orientagdo normativa
que julgar necessaria;

c) instituir, manter e propor sistemas de informagdes para subsidiar o
desenvolvimento das fungdes do Sistema de Controle Interno, aprimorar
os controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das informagoes;

II - atender demandas especiais do Governador do Estado, em matérias
relacionadas ao Sistema de Controle Interno;

III - propor ao Governador do Estado a tomada de providéncias visando
ao aprimoramento da gestdo, de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia, eficacia
e economicidade;

IV - dar ciéncia a autoridade administrativa competente e ao controle
externo, no que couber, sobre atos ou fatos ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, de que tiver conhecimento
no exercicio do controle das atividades da administragdo, na utilizagdo de
recursos publicos estaduais, com vistas a aplicacdo das medidas cabiveis;

V - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de
controles internos da gestdo, por meio de auditoria interna, a ser realizada
com metodologia e programagdo proprias;

VI - verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo e avaliar
os resultados, por meio de auditoria, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orgamentdria, contabil, financeira, patrimonial,
de pessoal, de informagdo e operacional nos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, bem como na aplicacdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;
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VII - verificar a conformidade de sistemas de informagdo quanto aos
aspectos relacionados a seguranga e integridade dos dados;

VIII - exercer as competéncias previstas no art. 5° da Lei Complementar
no 847, de 2017;

IX - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Orcamento,
inclusive quanto a ages descentralizadas executadas a conta de recursos
publicos, e a qualidade da gestdo, examinando se os recursos foram
empregados de maneira eficiente e econdémica e, na execugdo dos
programas, se foram alcangados os resultados e beneficios desejados;

X - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério Resumido de
Execucdo Orcamentaria e Gestdo Fiscal, conforme estabelecido nos arts.
52, 53 e 54 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000;

XI - acompanhar a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos demais limites e destinagGes estabelecidos
em instrumentos legais;

XII - verificar, em caso de descumprimento, a adogdo de providéncias
para recondugdo aos limites de que tratam os arts. 22, 23 e 31 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000;

XIII - aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos,
tendo em vista as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

XIV - verificar a exatiddo dos controles financeiros, patrimoniais,
orgamentarios, administrativos e contabeis, em obediéncia as disposicbes
legais e as normas de contabilidade estabelecidas para o servigo publico;

XV - monitorar o processo de elaboracdo da Prestagdo de Contas do
Governador do Estado, promovendo a articulagdo com o Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo - TCE/ES, a Secretaria de Estado da Fazenda
- SEFAZ e a Secretaria de Estado de Economia e Planejamento - SEP e
demais 6rgédos e entidades do Poder Executivo;

XVI - verificar a exatid@o dos balangos, balancetes e outras demonstragdes
contabeis, em confronto com os documentos que Ihes deram origem;

XVII - emitir relatorio técnico das atividades de controle realizadas pela
SECONT nos 6rgdos ou entidades e padronizar a forma de apresentagdo
do Relatdrio e Parecer Conclusivo a ser emitido pela Unidade Executora
de Controle Interno de cada 6rgéo ou entidade, previsto no art. 82, §2°,
da Lei Complementar n°® 621, de 2012, sobre as contas anuais prestadas
pelos ordenadores de despesas, observado o principio de segregacgdo de
fungdes;

XVIII - emitir o Relatério do Orgdo Central de Controle Interno - RELOCI

relativo a Prestagdo de Contas do Governador do Estado, conforme
regulamentagdo do CONSECT;

XIX - pronunciar-se, no ambito de sua atuagdo, sobre a aplicagdo de
normas e procedimentos concernentes a execugdo orgamentaria, financeira
e patrimonial;

XX - manifestar-se sobre os aspectos técnicos, econémicos, financeiros
e orgamentarios das contratagbes, convénios, acordos e outros ajustes
celebrados pelos o6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
observando-se critérios de amostragem e as dispensas estabelecidas por
ato normativo do CONSECT;

XXI - alertar a autoridade administrativa competente para que instaure
Tomada de Contas Especial, quando tiver conhecimento da pratica de ato
ilegal, ilegitimo, irregular ou antieconémico de que resulte dano ao erario,
bem como da omissdo no dever de prestar contas;

XXII - orientar os responsaveis quanto a formalizacdo dos processos de
Tomada de Contas Especial, promovendo a definicdo de procedimentos,
a realizagdo de treinamentos e a avaliagdo do resultado por meio de
auditorias conduzidas em bases amostrais;

XXIII - determinar a instauracdo de Tomada de Contas Especial, no
caso de omissdao da autoridade competente em adotar essa medida,
para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis e quantificagéo
pecuniaria do dano, identificando nominalmente servidores efetivos de
orgédos ou entidades que compordo a comisséo;

XXIV - emitir relatério sobre a Tomada de Contas Especial, realizada
necessariamente pelo 6rgdo de origem, analisando, em especial, o
relatério conclusivo da comissdo ou do servidor designado pelo 6rgdo, se
manifestando sobre as formalidades e metodologias utilizadas no processo;
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XXV - realizar a gestdo do Portal da Transparéncia do Poder Executivo
Estadual;

XXVI - promover e acompanhar as politicas de transparéncia e acesso a
informacdo prevista na legislagéo;

XXVII - instaurar e conduzir, com exclusividade, no dmbito do Poder
Executivo Estadual, o Procedimento de Investigacdo Preliminar destinado
a averiguagdo de indicios de autoria e materialidade de todo e qualquer
fato que possa acarretar a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Federal
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

XXVIII - apurar, no ambito do Poder Executivo Estadual, a responsabilidade
administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicagdo das
sangdes previstas no art. 6° da Lei n°® 12.846, de 2013, por meio de
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR, obrigatoriamente
precedido de Procedimento de Investigagdo Preliminar, de carater sigiloso
e ndo punitivo;

XXIX - celebrar Acordo de Leniéncia, nos termos do Capitulo V, da Lei
Federal n® 12.846, de 2013, sendo vedada a sua delegagdo;

XXX - apurar responsabilidades do servidor publico por infragdo praticada
no exercicio de suas atribuicbes ou que tenha relagdo com as atribuigdes
do cargo que ocupa;

XXXI - exercer outras atividades compativeis com as fungdes do Sistema
de Controle Interno.

§ 1° O Parecer Conclusivo de que trata o inciso XVII devera ser elaborado
e assinado por servidor(es) efetivo(s) dos Orgdos Executores de Controle
Interno.

§ 20 A SECONT, por meio de ato normativo do CONSECT, regulard a
elaboracdo dos relatoérios previstos nos incisos XVII e XVIII.

§ 3° A Tomada de Contas Especial, referida nos incisos XXIII e XXIV,
ndo poderd ser realizada pela SECONT, em observancia ao principio da
Segregacgao de Fungdes.

§ 4° Somente o Chefe do Poder Executivo Estadual poderd demandar a
SECONT para alterar seu plano anual de auditoria ou realizar agdes de
controle.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional basica da SECONT, de acordo com a sua
finalidade e com as suas caracteristicas técnicas, é a seguinte:

I - nivel de direcdo superior:

a) Secretario de Estado de Controle e Transparéncia;
b) Conselho do Controle e da Transparéncia;

II - nivel de assessoramento:

a) Gabinete do Secretario;

b) Assessoria Técnica;

III - nivel de geréncia:

a) Subsecretario de Estado de Controle;

b) Subsecretério de Estado da Transparéncia;

c) Subsecretério de Estado de Integridade Governamental e Empresarial;
d) Corregedor Geral do Estado;

IV - nivel de atuagdo instrumental:

a) Grupo de Planejamento e Orgamento;

b) Grupo Financeiro Setorial;

c) Grupo de Recursos Humanos; e

d) Grupo de Administragdo;

V - nivel de execugdo programatica:

a) Coordenacgbes de I a XV;
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b) Comissdes Processantes de Correigdo;
c) Geréncia Técnico-Administrativa;
d) Assessoria Técnica.

Paragrafo Gnico. A representagdo grafica da estrutura organizacional
basica da SECONT é a constante do Anexo I que integra a presente Lei
Complementar.

Art. 8° Ato do Secretario de Estado de Controle e Transparéncia podera
designar coordenagdes para funcionarem como Unidades Setoriais de
Controle Interno - USCI - nas dependéncias da sede do érgdo ou da entidade
onde sera alocada, mantendo-se subordinada técnica e hierarquicamente
a SECONT.

8§ 1° Cumprird ao 6rgdo ou a entidade que receber a USCI disponibilizar
instalagdes, recursos fisicos, materiais e apoio administrativo necessarios
ao adequado funcionamento operacional da unidade.

§ 2° As competéncias das USCI’s serdo desempenhadas, exclusivamente,
por Auditores do Estado e desenvolvidas em estreita observéancia as
diretrizes, prioridades, orientagdes técnicas e normativas da SECONT.

Art. 9° Os Grupos de Planejamento e Orgamento, Financeiro Setorial,
Administrativo e de Recursos Humanos tém como ambito de acdo o
disposto nos arts. 39, 40, 41 e 42 da Lei n° 3.043, de 31 de dezembro de
1975.

CAPITULO III
DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS DOS DIRIGENTES E
AUDITORES

Art. 10. Sdo prerrogativas e garantias do Secretario de Estado de Controle
e Transparéncia, Subsecretarios, Coordenadores e Auditores do Estado:

I - independéncia intelectual e profissional para o desempenho das
atividades na administragdo direta e indireta;

II - livre ingresso em 6rgédos e entidades do Poder Executivo Estadual;

III - acesso a todos os documentos e informagdes necessarios ao exercicio
de suas fungdes, inclusive aos sistemas eletrénicos de processamento e
aos bancos de dados, independentemente de autorizagdo do proprietario
da informagdo;

IV - requisitar auxilio e colaboragdo de agentes e autoridades publicas,
inclusive forga policial, se necessario, para garantir a efetividade do
exercicio de suas atribuigdes.

8§ 1° Nenhuma restrigdo funcional poderd ser feita ao Secretario e aos
demais servidores citados no caput em decorréncia das manifestagdes que
emitir no exercicio de suas atribuicdes.

8§ 29 As manifestagdes emitidas no exercicio das fungdes sé poderdo ser
modificadas com a concordancia expressa do servidor que as produziu.

8§ 39 Os agentes a que se refere o caput deste artigo ndo sdo passiveis
de responsabilizagdo por suas opiniGes técnicas, que possuem carater
exclusivamente recomendatorio, ressalvada a hipdtese de dolo.

B CAPiTULO 1V
DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DOS DIRIGENTES E
COORDENADORES

Art. 11. As responsabilidades fundamentais dos ocupantes dos cargos
de Secretdrio de Estado de Controle e Transparéncia, Subsecretarios,
Corregedor Geral, Chefe de Gabinete, Coordenadores, Gerentes e Chefes
dos Grupos sdo as constantes do art. 43 da Lei n°® 3.043, de 1975.

Segdo I
Do Secretario de Estado de Controle e Transparéncia

Art. 12. O Secretério de Estado de Controle e Transparéncia, cargo de
livre nomeagéo e exoneracdo pelo Governador do Estado, serad exercido
por profissional com formagdo de nivel superior nas areas de competéncia
da carreira de Auditor do Estado, de ilibada reputagao.

Art. 13. Sdo atribuigGes e responsabilidades indelegéveis do Secretario de
Estado de Controle e Transparéncia:

I - as conferidas aos Secretdrios de Estado ou previstas na Constituigdo
Estadual e no art. 46 da Lei n°© 3.043, de 1975;
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II - as atividades relacionadas com as competéncias definidas no art. 6°,
incisos II, III, IV, XXI, XXIII e XXIX;

III - apresentar ao Governador do Estado relatério das atividades da
SECONT;

IV - exercer a diregdo superior da SECONT, dirigindo e coordenando suas
atividades e orientando-lhe a atuacgdo;

V - aprovar o Plano Estratégico a ser executado pela SECONT;
VI - atender as solicitagBes e convocagdes da Assembleia Legislativa;

VII - manter e promover os contatos externos, e com 6rgdos e entidades
publicas, necessarios ao desenvolvimento das atividades da SECONT;

VIII - emitir atos necessarios a execucdo das competéncias previstas
no art. 6° desta Lei Complementar e sobre a aplicagdo de leis, decretos
e outras disposicdes sobre assuntos relacionados a area de atuagdo da
SECONT;

IX - expedir portarias e quaisquer atos que disponham sobre a organizagdo
interna da SECONT, que ndo contrariem atos normativos superiores;

X - aprovar e encaminhar ao Governador do Estado o Plano Anual de
Auditoria;

XI - avaliar e homologar a decisdo pelo arquivamento de Procedimento
de Investigagdo Preliminar aprovada pelo Subsecretédrio de Integridade
Governamental e Empresarial;

XII - determinar, fundamentadamente, o desarquivamento de
Procedimento de Investigagdo Preliminar em caso de novas provas;

XIII - designar e supervisionar os trabalhos de comissdo, composta por no
minimo dois Auditores do Estado estaveis, responsavel pela condugdo da
negociagdo de acordo de leniéncia proposto por empresa, podendo solicitar
a indicagdo de servidor ou empregado do 6rgdo ou entidade lesada;

XIV - requisitar os autos de Processos Administrativos de Responsabilizagdo
- PAR"s de pessoas juridicas, em curso em outros 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica Estadual, relacionados aos fatos objeto de acordo
de leniéncia proposto;

XV - requisitar nominalmente servidores estaveis do 6rgéo ou da entidade
envolvida na ocorréncia para auxiliar no Procedimento de Investigacdo
Preliminar e na condugdo dos PAR’s, sendo a requisicdo de carater
irrecusavel;

XVI - solicitar a atuagdo de especialistas com notério conhecimento, de
o6rgdos e entidades publicas ou de outras organizagdes, para auxiliar na
analise da matéria sob exame;

XVII - instaurar sindicancia, procedimentos e processos administrativos
disciplinares de sua competéncia e avocar aqueles ja em curso, para
corrigir-lhes o andamento, promovendo a aplicagdo da penalidade
administrativa cabivel;

XVIII - aprovar a proposta orgamentdria anual da SECONT, bem como as
alteragBes e os ajustamentos que se fizerem necessarios;

XIX - indicar Auditores do Estado para comporem os conselhos fiscais de
empresas publicas e sociedades de economia mista, quando solicitado;

XX - designar servidor publico da carreira de Auditor do Estado para
exercicio de fungdo gratificada na SECONT;

XXI - assinar contratos relacionados com as atividades da area finalistica
da SECONT.

Art. 14. S3o atribuicbes e responsabilidades delegdveis do Secretario de
Estado de Controle e Transparéncia:

I - requisitar de qualquer 6érgdo integrante da administracdo direta ou
indireta do Poder Executivo processos, documentos e quaisquer outros
subsidios necessarios ao exercicio das atividades da SECONT;

II - convocar, por meio dos respectivos dirigentes, servidores de quaisquer
6rgdos da administracdo direta ou indireta do Poder Executivo, para
esclarecimentos que julgar necessario;

III - requerer a entidades publicas e privadas confirmagGes de saldos,
inclusive bancarios, extratos de contas e outras informagGes referentes
aos orgdos e entidades do Poder Executivo Estadual necessarias ao
desempenho das fungGes da SECONT;
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IV - propor a autoridade competente, diante do resultado de
auditoria realizada, as medidas cabiveis e verificar o cumprimento das
recomendacdes;

V - instaurar o Procedimento de Investigacdo Preliminar, previsto no art.
69, XXVII, desta Lei Complementar;

VI - instaurar e julgar o Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR, previsto no art. 69, XXVIII, desta Lei Complementar;

VII - aplicar as sang8es previstas no art. 6° da Lei n°® 12.846, de 2013,
e na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e/ou em outras normas de
licitagGes e contratos da Administragdo Publica, cujas respectivas infragbes
administrativas guardem subsungd@o com os atos lesivos previstos na Lei
n° 12.846, de 2013, desde que ainda ndo tenha havido a devida aplicagdo
de sangdo por outros 6rgdos da Administracdo Publica;

VIII - promover o controle dos resultados das agGes previstas no Plano
Estratégico, em confronto com a programagdo, a expectativa inicial de
desempenho e o volume de recursos utilizados;

IX - promover a administragdo geral da SECONT em estreita observancia
das disposigGes legais e normativas da Administragdo Publica Estadual e,
quando aplicavel, da federal;

X - autorizar a instauracdo de processos de licitagdo ou sua dispensa,
homologando-os, nos termos da legislagdo aplicavel;

XI - autorizar a expedicdo de certidGes e atestados relativos a assuntos
da SECONT;

XII - aprovar a escala legal de substituigdes por auséncia ou impedimento
dos titulares dos cargos de chefia dos diversos niveis;

XIII - autorizar despesas, assinar ordens de pagamento e atos correlatos.

Secgdo II
Do Conselho do Controle e da Transparéncia

Art. 15. O Conselho do Controle e da Transparéncia - CONSECT, 6rgdo de
diregdo superior responsavel pela orientagdo e organizagdo dos servigos
afetos a SECONT e as atividades e conduta dos Auditores do Estado, de
carater deliberativo, tem como integrantes:

I - como membros natos, o Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia, que exerce a sua Presidéncia, os Subsecretarios e outros
dirigentes da SECONT a estes equiparados;

II - como membros titulares, Auditores do Estado em efetivo exercicio na
SECONT, eleitos por voto direto, secreto e periddico, em niimero total igual
ao de membros natos mais 1 (um);

III - como suplentes, Auditores do Estado em efetivo exercicio na SECONT,
eleitos por voto direto, secreto e periddico, no mesmo quantitativo previsto
no inciso II.

§ 1° Os membros eleitos exercem mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo, por eleigdo, por mais 01 (um) periodo.

§ 29 Nas reunides do CONSECT, os membros titulares serdo substituidos,
em suas faltas ou impedimentos, por seus suplentes, eleitos na forma do
inciso III deste artigo, que exercerdo a representagcao com plenos poderes,
inclusive direito a voto, e os sucederdo, no caso de vacancia.

§ 3° Estara impedido de integrar o CONSECT o Auditor do Estado que:

a) estiver em estagio probatério;

b) estiver respondendo a Processo Administrativo Disciplinar;

c) tenha sofrido uma das sangdes previstas nos incisos II e III do § 2° do
art. 249 da Lei Complementar n° 46, de 31 de janeiro de 1994;

d) tenha sido condenado ou esteja respondendo a processo penal ou
criminal.

Art. 16. As sessdGes do CONSECT serdo assistidas por um Secretario-
Executivo, designado pelo Presidente do Conselho entre os Auditores do
Estado em efetivo exercicio na SECONT.

8§ 1° Compete ao Secretario-Executivo cumprir as atribuigdes que vierem
a ser estabelecidas no regimento interno.

8§ 2° Na auséncia do Secretario-Executivo, o Presidente designara
substituto entre os presentes na reunido.
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Art. 17. Sdo competéncias do CONSECT:
I - elaborar o seu regimento interno;
II - deliberar sobre matéria ou questdo proposta por seus membros;

III - propor ao Secretario projetos ou atividades a serem implementadas
na Secretaria;

IV - receber, analisar e deliberar sobre os pedidos de promocdo e
progressdo dos Auditores do Estado, encaminhando-os ao Secretario de
Estado de Controle e Transparéncia, para providéncias;

V - admitir, processar e julgar os recursos dos processos de promogao e
progressdo da carreira de Auditor do Estado;

VI - admitir e julgar os processos administrativos disciplinares em relagdo
ao Auditor do Estado;

VII - admitir, processar e julgar o recurso administrativo interposto contra
a decisdo administrativa emanada com base no Processo Administrativo
de Responsabilizagdo - PAR, conduzido pela Subsecretaria de Integridade
Governamental e Empresarial - SUBINT, que tenha concluido pela
responsabilidade de pessoa juridica por atos contra a Administragdo
Publica Estadual Direta e Indireta no ambito do Poder Executivo Estadual,
previstos na Lei Federal n® 12.846, de 2013;

VIII - deliberar, por ato normativo préprio, sobre matéria ou questdo do
Sistema de Controle Interno proposta por seus membros;

IX - avaliar, propor e deliberar, por ato normativo préprio, sobre a adogédo
ou alteragdo de normas e procedimentos pertinentes as atividades da
Secretaria;

X - uniformizar a interpretagdo dos atos normativos e dos procedimentos
relativos as atividades da Secretaria, proposta por seus membros;

XI - avaliar e propor alteragdes na estrutura da Secretaria e em suas
respectivas atribuigdes.

Art. 18. O CONSECT reunir-se-a e deliberard com a presenca de 2/3 (dois
tergos) de seus membros.

8§ 19 Serd considerada aprovada a matéria que obtiver votos favoraveis da
maioria dos membros presentes.

8§ 29 A aprovagdo e as alteragdes do regimento interno dar-se-do por voto
favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

8§ 39 Nas decisdes do CONSECT, o Presidente tera, além de seu voto, o de
qualidade.

8§ 4° A pedido de qualquer um dos membros, os votos devem constar
nominalmente em ata, exceto quando houver previsdo legal de sigilo.

Segdo III
Dos Subsecretarios

Art. 19. Os cargos de Subsecretérios de Estado da estrutura da SECONT, de
livre nomeagao e exoneragdo pelo Governador do Estado, serdo exercidos
por servidores da carreira de Auditor do Estado ou por profissionais com
formagdo de nivel superior em uma das areas exigidas para ingresso na
referida carreira, e notéria experiéncia em uma das fungGes do Sistema de
Controle Interno, previstas no art. 59.

Paragrafo unico. O cargo de Corregedor Geral do Estado é equivalente ao
de Subsecretdrio da SECONT, sendo assegurados os mesmos vencimentos,
garantias e prerrogativas.

Art. 20. Séo atribuigdes e responsabilidades comuns aos Subsecretarios e
ao Corregedor Geral do Estado:

I - as previstas no art. 47 da Lei n°® 3.043, de 1975;

II - propor ao Secretario a formulagdo das diretrizes da politica da sua
area preponderante de atuagdo, a ser implementada pela SECONT e pelos
demais érgdos e entidades da Administragdo Publica Estadual;

III - representar ao Secretario de Estado de Controle e Transparéncia
sobre irregularidades verificadas no desempenho de suas atividades;

IV - substituir o Secretéario de Estado de Controle e Transparéncia nas suas
auséncias e impedimentos;

V - sugerir ao Secretdrio a edigdo de enunciados, instrugées e resolugdes/
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normas para definigdo, padronizagdo, sistematizagdo e normatizacdo dos
procedimentos atinentes as atividades da area preponderante de sua
atuacdo;

VI - articular-se, tecnicamente, com as Secretarias de Estado e com os
orgdos que integram as administragdes direta e indireta do Poder Executivo
Estadual com relagdo a atividades da area preponderante de sua atuagdo;

VII - manter intercdmbio com 6rgdos e entidades do poder publico e
privado que realizem atividades relacionadas a area preponderante de sua
atuagdo, visando a troca de informagdes estratégicas e a obtencdo de
conhecimento, necessarios as atividades da Subsecretaria;

VIII - manifestar-se, conclusivamente, por delegagdo do Secretdrio
de Estado de Controle e Transparéncia, nos processos que lhes forem
submetidos;

IX - requisitar informagdes e documentos e determinar as diligéncias que
se fizerem necessdrias;

X - comunicar as autoridades competentes o resultado das auditorias,
inspegdes, pesquisas, estudos e verificagbes realizados, com vistas a
adogdo de providéncias;

XI - autorizar horéarios de trabalho e a execugdo de servigos extraordinarios
do pessoal sob sua subordinagao;

XII - promover agdes visando ao aperfeicoamento do pessoal técnico,
mediante o apoio do Grupo de Recursos Humanos - GRH, submetendo a
aprovagdo do Secretario de Estado de Controle e Transparéncia a relagédo
dos servidores que devam participar de cursos, estagios, seminarios ou
congressos;

XIII - coletar e dar tratamento as informag@es estratégicas necessarias ao
desenvolvimento das atividades da SECONT;

XIV - articular-se com os demais Subsecretérios e Corregedor Geral
objetivando o cruzamento de informagdes estratégicas;

XV - desempenhar outras tarefas compativeis com a fungdo ou delegadas
pelo Secretario de Estado de Controle e Transparéncia.

Subsegao I
Do Subsecretario de Estado de Controle

Art. 21. O Subsecretario de Estado de Controle, a quem compete,
preponderantemente, as fungdes de controle interno e auditoria, possui as
seguintes atribuiges e responsabilidades:

I - acompanhar a implementagdo das convengles e dos compromissos
nacionais ou internacionais assumidos pelo Poder Executivo Estadual, que
tenham como objeto o controle interno e a auditoria;

II - promover, juntamente com as coordenagdes, a elaboragdo do Plano
Anual de Auditoria;

III - exercer o controle técnico das atividades de controle interno e
auditoria desempenhadas pelas unidades integrantes do Poder Executivo;

IV - acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas ao controle
interno e a auditoria executados por servidores que estdo sob a sua
subordinagao;

V - facilitar os processos decisorios por meio do estabelecimento de fluxos
constantes de informagdes entre as unidades administrativas que integram
a estrutura organizacional da Subsecretaria de Estado de Controle.

Subsecdo II
Do Subsecretario de Estado da Transparéncia

Art. 22. O Subsecretario de Estado da Transparéncia, a quem compete,
preponderantemente, as fungdes de transparéncia da gestdo de recursos
publicos e de acesso a informagdo, possui as seguintes atribuiges e
responsabilidades:

I - promover o incremento da transparéncia publica e do acesso a
informagdo no Poder Executivo Estadual;

II - propor a evolugdo das consultas e demais funcionalidades do Portal
da Transparéncia do Governo do Estado, com o objetivo de aprimorar a
divulgagdo das informagGes junto a sociedade;

III - propor a expedicdo de normas regulamentando os procedimentos
dos orgdos e entidades responsdveis pela extragdo e divulgagdo de
informacgbes no Portal da Transparéncia;
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IV - acompanhar a implementagdo das convengdes e dos compromissos
nacionais ou internacionais assumidos pelo Poder Executivo Estadual, que
tenham como objeto a transparéncia publica;

V - acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas ao controle
interno e a auditoria executados por servidores que estdo sob a sua
subordinagao;

VI - avaliar o cumprimento das normas relacionadas a classificagdo,
solicitacdo e concessdo de acesso a informagéo;

VII - acompanhar planos de informatizagdo dos 6rgdos do Poder Executivo
Estadual.

Subsecgdo III
Do Subsecretario de Estado de Integridade Governamental e
Empresarial

Art. 23. O Subsecretdrio de Estado de Integridade Governamental e
Empresarial, a quem compete, preponderantemente, as funcgdes de
ouvidoria e de prevengdo e combate a corrupgdo, possui as seguintes
atribuigdes e responsabilidades:

I - as atividades relacionadas com as competéncias definidas no art. 6°,
inciso XXVII e XXVIII;

II - implementar os preceitos da Lei Federal n® 12.846, de 2013;

III - acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a apuragéo e
a tramitacdo dos processos administrativos que versem sobre atos lesivos
a Administragdo Publica praticados por pessoas juridicas e descritos no art.
50 da Lei Federal n® 12.846, de 2013;

IV - instaurar Procedimento de Investigagao Preliminar, concorrentemente
com o Secretario de Estado de Controle e Transparéncia;

V - determinar aos auditores localizados na SUBINT diligéncias e inspecdes
que se fizerem necessarias e requisitar informagdes e documentos para
subsidiar a investigagao de fatos e apuragdo de responsabilidade de pessoa
juridica;

VI - indicar, ao Secretario de Estado de Controle e Transparéncia, 03 (trés)
Auditores de Estado, localizados na Subsecretaria de Estado de Integridade
Governamental e Empresarial, para comporem Comissdo Processante
para atuarem em processos administrativos, para investigagdo de fatos
e apuragdo de responsabilidade de pessoa juridica pela pratica de atos
contra a Administragdo Publica Estadual Direta e Indireta, no ambito do
Poder Executivo Estadual, previstos na Lei Federal n® 12.846, de 2013;

VII - contribuir para a promogdo da ética e o fortalecimento da integridade
das instituigdes publicas;

VIII - reunir e integrar dados e informagdes para a prevengdo e o combate
a corrupgdo;

IX - exercer a coordenacgdo, supervisdo e diregdo do Sistema Integrado de
Ouvidoria do Estado;

X - promover o aprimoramento e gestdo da rede de ouvidoria composta
por um sistema integrado de ouvidores e ouvidorias setoriais do Poder
Executivo Estadual;

XI - criar e gerenciar instrumentos eficientes para recebimento,
encaminhamento, acompanhamento, apuracdo e resposta de denuncias,
reclamagdes e sugestdes dos cidaddos relativas a prestagdo de servigos e
a atuagdo dos agentes publicos;

XII - garantir a todos os usuarios da Ouvidoria carater de sigilo, discrigdo
e fidelidade quanto ao conteldo e as providéncias de suas manifestagdes.

Subsecao IV
Do Corregedor Geral do Estado

Art. 24. O Corregedor Geral do Estado, a quem
preponderantemente, as fungGes de correigdo funcional,
seguintes atribuicGes e responsabilidades:

compete,
possui as

I - cumprir e fazer cumprir as competéncias estabelecidas no art. 5° da Lei
Complementar n° 847, de 2017;

II - apurar responsabilidade do servidor e agente publico por eventual
infragdo praticada no exercicio de suas atribuicdes ou que tenha relagdao
com as atribuigdes do cargo ou da fungdo em que se encontre investido;

III - fiscalizar as atividades funcionais e a conduta dos servidores e
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agentes publicos no ambito do Poder Executivo Estadual dos érgdos que
ndo contam em sua estrutura com Corregedoria propria;

IV - receber, avaliar e processar representacdes fundamentadas,
apresentadas por qualquer pessoa, sobre casos de irregularidades,
desperdicios e agdes administrativas lesivas ao interesse publico.

Art. 25. As atribuicdes das Comissdes Processantes, compostas
preferencialmente por servidores ocupantes do cargo de Auditor do
Estado, serdo definidas por ato do Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia.

Secgdo IV
Do Gabinete do Secretario e Assessorias Técnicas

Art. 26. O Gabinete do Secretario, unidade administrativa de natureza
auxiliar, composto por Chefe de Gabinete e secretarias, tem por finalidade
prestar assisténcia administrativa ao Secretério de Estado de Controle e
Transparéncia, aos Subsecretarios e ao Corregedor Geral no desempenho
de suas atividades e compromissos oficiais.

Art. 27. A Assessoria Técnica, unidade sem estrutura formal, composta por
auditores e servidores, tem por finalidade prestar assessoramento técnico
ao Secretario de Estado de Controle e Transparéncia, aos Subsecretarios
e ao Corregedor Geral nas areas administrativa, de planejamento, apoio
e comunicagdo.

Art. 28. As atribuicdes do Chefe de Gabinete, das secretdrias e dos
assessores técnicos sdo as contidas, respectivamente, nos arts. 36 e 37 da
Lei n° 3.043, de 1975, bem como outras definidas por ato do Secretéario de
Estado de Controle e Transparéncia.

Segao V
Das Coordenagodes

Art. 29. Sdo atribuigdes das CoordenagGes elencadas na alinea “a” do
inciso V do art. 79, na forma e nos limites estabelecidos pelo CONSECT e
de acordo com planejamento e definigdes da SECONT:

I - as atividades relacionadas com as competéncias definidas no art. 69°,
incisos V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX,
XX, XXII, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXVIII, XXX e XXXI;

II - as atividades relacionadas com as atribuigdes constantes do inciso V
do art. 22 e do inciso V do art. 23;

III - coordenar, com as demais unidades da Secretaria, a elaboragdo e
implementagao de programas e projetos de capacitagdo e de mobilizagdo
social nas areas de atuacdo da SECONT;

IV - orientar os ordenadores de despesa e agentes publicos nos assuntos
pertinentes a area de competéncia do sistema de controle interno;

V - acompanhar a elaboracdo de respostas as notificacdes e citacdes
emitidas pelos 6rgdos de controle externo;

VI - orientar a implementacdo de providéncias recomendadas em relatérios
dos érgdos de controle externo;

VII - recomendar medidas preventivas ou para reducdo de deficiéncias
nos sistemas informatizados e acompanhar as providéncias tomadas pelos
orgéos;

VIII - sugerir que se requeira a Procuradoria Geral do Estado do Espirito
Santo as medidas judiciais necessarias para o processamento das infragdes,
no Pais ou no exterior;

IX - solicitar a atuagdo de especialistas com notdrio conhecimento, de
orgdos e entidades publicas ou de outras organizagdes, para auxiliar na
analise da matéria sob exame;

X - elaborar e manter atualizados manuais, normas e programas de
auditoria;

XI - elaborar relatérios referentes as auditorias executadas, devidamente
instruidos com os papéis de trabalho;

XII - avaliar os resultados das auditorias realizadas, de acordo com o
Plano estabelecido;

XIII - acompanhar o cumprimento das recomendagbes decorrentes de
trabalhos de auditoria;

XIV - propor, quando responsavel pelo Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR, cautelarmente e de forma fundamentada, a
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suspensdo de procedimentos licitatdrios, contratos ou quaisquer atividades
e atos administrativos relacionados ao objeto do PAR, até a sua concluséo;

XV - propor politicas de seguranga da informagdo, bem como verificar a
eficiéncia das agdes implementadas no &mbito da SECONT;

XVI - organizar e manter atualizados cadastros e registros internos;

XVII - implantar os sistemas corporativos e de informagdes gerenciais da
SECONT;

XVIII - desempenhar outras tarefas compativeis com a fungdo ou
delegadas pelo Secretédrio e Subsecretarios.

Art. 30. Outras atribuicbes das Coordenacgdes, bem como a distribuigdo
em cada uma das coordenagdes elencadas na alinea “a” do inciso V do
art. 7° serdo definidas por ato do Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia.

Art. 31. As Fungbes Gratificadas da SECONT serdo atribuidas
exclusivamente a Auditores do Estado e para o exercicio das atividades
de assessoramento do Secretario e dos Subsecretarios e de coordenagdo.

Segao VI
Da Geréncia Técnico-Administrativa

Art. 32. S3o atribuigdes do Gerente Técnico-Administrativo:

I - acompanhar a execugdo das despesas da SECONT, sob seu aspecto
qualitativo e quantitativo;

II - analisar, realizar triagem, instruir e sanear processos de execugao de
despesas para deliberagdo superior;

III - programar, organizar e controlar o abastecimento da Secretaria com
material que se fizer necessario;

IV - supervisionar e monitorar as atividades operacionais a cargo dos
grupos de atuagao instrumental e da comissdo permanente de licitagdo;

V - supervisionar, acompanhar e controlar os atos decisorios da Secretaria
afetos a area de sua competéncia;

VI - controlar e monitorar os contratos e outros termos de ajustes firmados
pela SECONT;

VII - desempenhar outras tarefas compativeis com a fungdo ou delegadas
pelo Secretario de Estado de Controle e Transparéncia.

CAPITULO V
DOS AUDITORES DO ESTADO

Art. 33. O Auditor do Estado é servidor efetivo organizado em carreira
especifica, tipica de Estado, criada na forma da lei, cujo ingresso dependera
de prévia aprovacdo em concurso publico de provas e titulos.

Segdo I
Das Competéncias do Auditor do Estado

Art. 34. Cabe ao Auditor do Estado, no d&mbito do Poder Executivo, na
forma estabelecida nesta Lei Complementar, atender as finalidades do art.
76 da Constituicdo do Estado do Espirito Santo, de 1989, pem como atuar
precipuamente para atender as finalidades e funges do Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno no ambito do Poder Executivo Estadual, nos
termos do art. 5° da Lei Estadual n® 9.938, de 22 de novembro de 2012.

8§ 1° A forma de atuagdo do Auditor do Estado sera disciplinada por meio
de normativos préprios, previamente aprovados pelo CONSECT.

8§ 2° Visando garantir a eficiéncia e eficacia das fungbes a serem
desempenhadas pelo Auditor do Estado, mormente as competéncias
elencadas no art. 5° desta Lei Complementar, a SECONT possui autonomia
administrativa para planejar e normatizar as suas atividades, podendo,
inclusive, instituir critérios de analise por amostragens.

8§ 3° Visando garantir a isonomia necessdria ao desempenho das
atividades institucionais da SECONT, é vedado aos demais Poderes, assim
como outros 6rgdos do Poder Executivo Estadual, editar normativos que
imputem a SECONT atribuicbes ou demandas de controle interno de
qualquer natureza.

Art. 35. Sdo competéncias dos ocupantes do cargo de Auditor do Estado:

I - em carater exclusivo:
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a) elaborar planejamento, programas, roteiros e relatérios de auditorias
do Poder Executivo Estadual;

b) avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos e sistemas
de controle interno por meio das atividades de auditoria interna, a serem
realizadas mediante metodologia e programacéo préprias;

c) coordenar e realizar auditorias de regularidade da receita e operagGes
de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e haveres, despesa
e renlncia de receita; e nos sistemas contabil, financeiro, orgamentario,
patrimonial, pessoal, de informagdo e demais sistemas administrativos e
operacionais do Poder Executivo Estadual;

d) coordenar e realizar auditorias na execugdo dos programas de Governo,
inclusive em agbdes descentralizadas realizadas por conta de recursos
oriundos do orcamento do Estado, quanto a execucdo das metas e dos
objetivos estabelecidos;

e) realizar diligéncias nos termos definidos pela Lei Complementar n° 508,
de 02 de dezembro de 2009;

f) analisar e elaborar relatdrio técnico para subsidiar a emissdo do parecer
conclusivo pelo dirigente do Orgdo Central de Controle Interno, sobre as
contas anuais prestadas pelo Chefe do Poder Executivo Estadual, na forma
disposta em ato proprio;

g) emitir relatério técnico sobre as contas anuais prestadas pelos
ordenadores de despesas, fundamentado nas informagdes do relatc}rio e
parecer conclusivo da Unidade Executora de Controle Interno do Orgédo
ou Entidade, previstos no art. 82, § 29, da Lei Complementar n® 621,
de 2012, e em atividades de controle executadas pelo Orgdo Central de
Controle Interno, na forma disposta pelo CONSECT;

h) orientar os agentes publicos em relacdo aos assuntos pertinentes as
finalidades e fungdes do Sistema de Controle Interno;

i) executar as atividades relacionadas a apuragdo e a tramitagdo dos
processos administrativos que versem sobre os atos lesivos a Administragéo
PUblica praticados por pessoas juridicas e descritos no art. 5° da Lei Federal
n® 12.846, de 2013;

j) coletar e dar tratamento as informagdes estratégicas necessarias ao
desenvolvimento das atividades do Orgdo Central de Controle Interno;

II - em carater privativo:

a) realizar inspegbes nos sistemas contabil, financeiro, orgamentario,
patrimonial, pessoal, de informacdo e demais sistemas administrativos e
operacionais;

b) analisar e manifestar-se sobre processos ou temas afetos ao controle
interno, priorizados por iniciativa do dirigente do Orgdo Central de Controle
Interno, na forma regulamentada pelo CONSECT;

¢) avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas constantes
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Orcamento,
inclusive quanto a agBes descentralizadas executadas a conta de recursos
publicos;

d) aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos,
tendo em vista as restrigdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

e) realizar diligéncias e vistorias necessarias a complementacdo de
informagGes e esclarecimentos para instrugdo e emissao de parecer em
processos que envolvam atos de gestdo ou dendncias;

f) desenvolver andlises, diagnosticos e indicadores, a partir da base de
dados do sistema de controle interno, com o propdsito de disponibilizar
informagbes estratégicas aos gestores publicos, visando a melhoria
continua da gestdo;

g) verificar a exatiddo dos balangos, balancetes e outras demonstragdes
contabeis, e a consisténcia dos dados contidos no Relatério Resumido de
Execugdo Orgamentaria e Gestdo Fiscal, conforme estabelecido nos arts.
52, 53 e 54 da Lei Complementar n® 101, de 2000, em confronto com os
documentos que lhes deram origem;

h) exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais e demais determinagdes contidas na Lei de Responsabilidade
Fiscal e em outros instrumentos legais;

i) avaliar e acompanhar os mecanismos de transparéncia publica instituido
pelo Poder Executivo Estadual;
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j) monitorar e acompanhar a aplicagao do uso da Lei Estadual n® 9.871, de
09 de julho de 2012 - Lei de Acesso a Informagdo - LAL;

k) planejar, executar e acompanhar a implementagdo de procedimentos
de prevengdo e combate a corrupgao;

1) promover a apuracdo de irregularidade no servigo publico mediante
sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Gnico. O Orgdo Central de Controle Interno podera normatizar
situagbes em que os orgdos e entidades do Estado poderdo realizar
auditoria em matérias especificas e afetas a sua atividade fim, que exijam
conhecimento e formagdo profissional inexistente nos quadros do Org&o
Central de Controle Interno que deverda, em qualquer caso, ter ciéncia
sobre o inicio do trabalho, receber o planejamento e o relatério final da
auditoria realizada, e podera designar Auditor do Estado para acompanhar
ou participar da realizagdo do trabalho.

Segdo II
Prerrogativas, Garantias e Deveres

Art. 36. S3o prerrogativas do Auditor do Estado, no exercicio da fungdo:

I - requisitar auxilio e colaboragdo de agentes e autoridades publicas,
inclusive forga policial, se necessario, para garantir a efetividade do
exercicio de suas atribuigdes;

II - ndo ser preso, sendo por ordem judicial escrita, salvo flagrante, caso
em que a autoridade deverad comunicar imediatamente ao dirigente do
Orgdo Central de Controle Interno;

III - ser recolhido em prisdo especial, nas dependéncias do Quartel da
Policia Militar designadas para esse fim;

IV - utilizar Carteira de Identidade Funcional de Auditor do Estado com
valor, em todo o territério nacional, de documento de identidade civil,
conforme modelo estabelecido pelo Orgdo Central de Controle Interno.

Art. 37. Sdo garantias do Auditor do Estado:

I - estabilidade, nos termos do art. 41 da Constituicdo Federal, somente
podendo perder o cargo em virtude de processo administrativo disciplinar
em que lhe seja assegurada a ampla defesa ou em razdo de sentencga
judicial transitada em julgado;

II - acesso a todas as dependéncias do érgdo ou entidade publica auditada
ou inspecionada, mediante apresentacdo da Carteira de Identidade
Funcional, bem como a documentos, valores e livros considerados
indispensaveis ao cumprimento de suas atribuicdes, ndo lhe podendo
ser sonegado, sob qualquer pretexto, nenhum processo, documento ou
informagdo em meio fisico ou eletrénico;

III - livre acesso a consulta dos sistemas de dados do Poder Executivo
Estadual, abrangendo toda a base de dados, transacbes e relatorios do
sistema;

IV - livre manifestagdo técnica e independéncia profissional e intelectual,
observado o dever de motivagdo de seus atos;

V - imunidade profissional, ndo constituindo injuria ou difamagdo punivel,
qualquer manifestagdo de sua parte, no exercicio de sua atividade, sem
prejuizo das sangGes disciplinares, pelos excessos que cometer;

VI - ndo sofrer nenhuma restricdo funcional em decorréncia das declaracdes
que emitir no exercicio de suas atribuigdes em processo administrativo,
relatério de auditoria ou outro documento produzido na qualidade de
Auditor do Estado.

§ 1° As garantias previstas neste artigo deverdo se restringir aquelas
necessarias a defesa do interesse publico, sendo o Auditor do Estado
responsabilizado administrativamente pelo excesso ou utilizagdo indevida
que delas vier a fazer uso.

§ 2° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstdculo a atuagdo do Auditor do Estado no
desempenho de suas fung@es institucionais, ficara sujeito as sangdes de
natureza administrativa, civil e penal.

§ 3° O Auditor do Estado devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso, utilizando-os, exclusivamente,
para o exercicio de suas atribuigGes, sob pena de responsabilidade.

Art. 38. As prerrogativas e garantias previstas nesta Lei Complementar
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ndo excluem as estabelecidas em outras leis ou regulamentos.
Art. 39. S3o deveres fundamentais do Auditor do Estado:

I - manter, no desempenho de suas atribuicGes, atitude de independéncia,
objetividade, imparcialidade e dedicacdo ao interesse publico e a defesa
do patrimonio do Estado;

II - observar e cumprir, relativamente as informagbes, documentos,
registros e sistemas a que tiver acesso, no exercicio de suas funcgdes,
as mesmas normas de conduta exigiveis aqueles agentes publicos
originalmente responsaveis por essas informagdes, documentos, registros
e sistemas;

III - comunicar ao dirigente do Org&o Central de Controle Interno sobre
irregularidades que prejudiquem o desempenho de suas atribuigdes;

IV - guardar sigilo sobre fatos ou informagdes de natureza reservada
de que tenha conhecimento em razdo do cargo ou fungdo, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres, instrucdes e relatérios.

Secgdo III
Organizacao da Carreira

Art. 40. A carreira de Auditor do Estado é estruturada em 04 (quatro)
classes, em decorréncia das atribuigbes designadas ao Auditor do Estado,
com 15 (quinze) referéncias em cada classe.

Paragrafo Gnico. Na auséncia de disposigéo normativa especifica aplica-
se aos Auditores do Estado o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Estado do Espirito Santo, estabelecido pela Lei Complementar n°
46, de 1994.

Art. 41. O Auditor do Estado desempenha atividades tipicas de Estado, no
ambito do Poder Executivo Estadual.

Art. 42. A carreira de Auditor do Estado é composta por 85 (oitenta e
cinco) cargos de provimento efetivo nas areas de formagéo definidas nesta
Lei Complementar.

Art. 43. Por ser carreira tipica de Estado, o cargo de Auditor do Estado n&o
podera ser remanejado para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica.

_ capituLo vI i
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. Ficam transformadas em coordenagdes as 04 (quatro) Unidades
Setoriais de Controle Interno - USCI, criadas por meio do art. 1° da
Lei Complementar n® 516, de 11 de dezembro de 2009, incluidas no

worr

quantitativo definido no art. 79, inciso V, alinea “a”.

Art. 45. Fica transformada em coordenagdo a Unidade Setorial de Controle
Interno - USCI, criada por meio do art. 1° da Lei Complementar n° 644,
de 12 de novembro de 2012, incluida no quantitativo definido no art. 79,

worr

inciso V, alinea “a”.

Art. 46. O quadro geral de cargos de provimento em comissdo e fungdes
gratificadas da SECONT é o constante do Anexo II, que integra a presente
Lei Complementar.

Paragrafo unico. O valor das Fungdes Gratificadas de que trata o caput
deste artigo corresponde a 65% (sessenta e cinco por cento) do vencimento
do cargo de provimento em comissdo - REF - QCE-03 do quadro de pessoal
do Poder Executivo Estadual.

Art. 47. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 48. Revogam-se os arts. 1° a 23 e 25 a 29 da Lei Complementar
n°® 295, de 15 de julho de 2004, com suas alteragdes posteriores, e o
inciso III do art. 24-G da Lei Complementar 295, de 2004, incluido pela
Lei Complementar n°® 357, de 10 de fevereiro de 2006, e alterado pela
Lei Complementar n® 532, de 28 de dezembro de 2009, bem como a Lei
Complementar n© 478, de 16 de margo de 2009; Lei Complementar n°
516, de 11 de dezembro de 2009; Lei Complementar n°® 644, de 12 de
novembro de 2012; arts. 19 e 29 da Lei Complementar n°® 687, de 15 de
abril de 2013, e outras disposigdes contrarias.

Palacio Anchieta, em Vitéria, 16 de maio de 2017.

PAULO CESAR HARTUNG GOMES
Governador do Estado
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ANEXO I

(a que se refere o paragrafo Unico do art. 7° desta Lei Complementar)

Secretaria de Estaco de Controle e Transparéncia

Governador

1 Conseho do Contrele 1
| edaTransparéncia |

secretiriode
Estado de Controle
eTrnsparéncia

Canselho de
Transparéncia Piblica 1
e Combate 3
ConupodoEs

HOI3dNS OySauIa

Gabinete do
Secretirio

Assessoria Técnica

OININVHOSSISSY.

Subsecretaria
de Estado de
Controle

Subsecretaria
de Estado da
Transparéncia

Corregedoria
Geral do Estado

Subsecretaria de Estado
de Integridade
Governamental e
Empresarial

wonguan

UN

R I

Coordenades Assessaria
12X Téeniea

Coordenagdes
Xaxi

ComissBes
Processantes
Haal

Assessoria
Técnica

Assessoria
Téanica

OYSVNLY 3 SIA]

Assessoria
Téenica

Coordenages
Xiaxy

Geréncia
Técnico:
Administiativa

VILYWVHOOU OYIMDIXa

Grupo
Financeiro
Setorial

Grupo de
Planejamento e
Orgamento

Grugode
Adninistracio

Grupo de
Recurses
Humanes

IVININAELSNT

ANEXO II

(a que se refere o art. 46 desta Lei Complementar)
NOMENCLATURA REF. QUANT.
Secretario de Estado S/R 1
Subsecretario de Estado QCE-01 3
Corregedor Geral do QCE-01 1
Estado
Gerente Técnico- QCE-03 1
Administrativo
Assessor Especial Nivel QCE-03 4
v
Assessor Especial Nivel QCE-04 3
I
Assessor Especial Nivel QCE-05 1
II
Chefe de Gabinete QCE-05 1
Chefe de Grupo de QCE-05 1
Administracéo
Chefe de Grupo QCE-05 1
de Planejamento e
Orgamento
Chefe de Grupo QCE-05 1
Financeiro Setorial
Chefe de Grupo de QCE-05 1
Recursos Humanos
Supervisor I QC-01 4
Assessor Técnico QC-02 5
Assistente Técnico I QC-03 2
Assistente Técnico QC-04 1
Motorista de Gabinete QC-04 5
v
Secretario de Comissdol QC-04 4
Processante
Supervisor II QC-04 1
Assistente Técnico QC-05 1
Presidente de Comissdo| PCF-01 4
Processante
Membro de Comissdo MCP-01 8
Processante
Fungdo Gratificada| FG 19
AGE/SECONT
Agente de Servigo II QC-06 1

Protocolo 314068
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Decretos

DECRETO N° 753-S, DE 16 DE
MAIO DE 2017.

Altera Decreto n© 851-S, de
21/06/2016, que designou os
membros para compor o Conselho
Estadual de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB, para o biénio junho/2016
a junho/2018.

o GQVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no exercicio
das atribuigdes previstas no art.
91, inciso III, da Constituigdo
Estadual, de acordo as disposicGes
da Lein©8.621, de 13.09.2007, em
conformidade com as informagdes
constantes do Processo no
74774158,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 851-S, de
21/06/2016, que designou o0s
membros titulares e respectivos
suplentes para compor o Conselho
Estadual de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo -
FUNDEB, no biénio compreendido
entre o més de junho de 2016
ao més de junho de 2018, passa

a vigorar com as seguintes
alteragGes:

“Art. 1° [...]

L]

IV. Representantes dos

Poderes Executivos Municipais
- AMUNES:

a) Titular: Iracy Carvalho Baltar
Fernandes

b) Suplente: Gilson Antonio de
Sales Amaro

c) Titular: Fabricio Petri

d) Suplente: Darly Dettmann

[...]

VI. Representantes da Unido
Nacional dos Dirigentes
Municipais e Educagdo no

Espirito Santo - UNDIME/ES:

a) Titular: Simone Aparecida
Manoel Corrente

b) Suplente: Clarissa Magalhdes
Costa

(.1

Art. 2° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacdo.

P

aldcio Anchieta, em Vitéria, aos
16 dias do més de maio de 2017,
196° da Independéncia, 129°
da RepuUblica e 483° do Inicio
da Colonizagdo do Solo Espirito-
santense.

PAULO CESAR HARTUNG
GOMES
Governador do Estado
Protocolo 314203

DECRETO N° 754-S, DE 16 DE
MAIO DE 2017.

o GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o Artigo
91, inciso III, da Constituigdo
Estadual e tendo em vista o
disposto no Artigo 246, inciso I da
Lei Complementar n° 46, de 31 de
janeiro de 1994 e o que consta do
processo n.° 75266377,

RESOLVE:

DEMITIR, de acordo com o artigo
231, inciso III da Lei Complementar
n° 46, de 31 de janeiro de 1994,
ALESSANDRO DE LIMA ALLO,
n.% funcional 3787869 do cargo
de Inspetor Penitenciario (Lei
Complementar n®  743/2013),
localizado na Secretaria de Estado
da Justica, por infragdo ao artigo
235, ¢/c o artigo 234 inciso II, da
Lei Complementar n.? 46, de 31 de
janeiro de 1994, e incompatibiliza-
lo para nova investidura em cargo
ou fungdo publica estadual por 02
(dois) anos, conforme disposicdo
do Art. 240 da supramencionada
Lei.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos
16 dias de maio de 2017, 196 °da
Independéncia, 129° da Republica
e 483° do Inicio da Colonizagdo do
Solo Espirito-santense.

PAULO CESAR HARTUNG
GOMES
Governador do Estado

DAYSE MARIA OSLEGHER
LEMOS
Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

WALLACE TARCISIO PONTES
Secretario de Estado da Justiga
Protocolo 314205

DECRETO N° 755-S, DE 16 DE
MAIO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuigdo que Ihe confere o Artigo
91, inciso III, da Constituigdo
Estadual e tendo em vista o
disposto no Artigo 246, inciso I da
Lei Complementar n° 46, de 31 de
janeiro de 1994 e considerando o
teor do Processo Administrativo n®
62143905, que apurou a pratica
do ilicito administrativo capitulado
no artigo 221, inciso XXI da Lei
Complementar n°® 46/94,

RESOLVE:

DECLARAR a incompatibilidade
do ex-servidor publico GEOVANE
DA MOTA JOAO n.° funcional
2843048, CPF n° 088.598.807-85,
para nova investidura em cargo
ou fungdo publica estadual, por
05 (cinco) anos, nos moldes do
Art. 240 da Lei Complementar n°
46/94, a partir da publicagdao do
presente ato.

Palacio Anchieta, em Vitdria, aos
16 dias de maio de 2017, 196° da
Independéncia, 129° da Republica



