GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE CONTROLE E TRANSPARENCIA

NORMA DE PROCEDIMENTO - SECONT N° 028

T . Planejamento e execucdo do processo de trabalho da Auditoria
ema: )
Continua.
Emitente: | Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia - SECONT
Sistema: | N&o aplicavel Cdédigo: | N/A
~ Aprovagéo: o
Ver : 1 Vigéncia: | 19/01/2026
ersao Resolucdo Consect n® 001/2026 'gencia

1. OBJETIVOS

Estabelecer o procedimento de trabalho de auditoria continua no ambito da
Secont, com vistas a padronizar etapas, responsabilidades e resultados
esperados das trilhas desenvolvidas com base em dados e ferramentas
tecnoldgicas.

2. ABRANGENCIA

Esta norma se aplica as unidades da Secretaria de Estado de Controle e
Transparéncia — SECONT, envolvidas na concepcdo, desenvolvimento,
avaliacdo e aplicacdo de trilhas de auditoria continua.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 Lei Complementar n°. 856/2017;
3.2 Decreto n® 4130-R, de 17 de julho de 2017;
3.3 Modelo de Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM);

4. DEFINICOES

4.1 Auditoria Continua: combinacédo de avaliacdes continuas de risco e controle
possibilitadas pela tecnologia. A auditoria continua permite que o auditor
apresente relatérios sobre um determinado assunto em um prazo mais
curto do que na abordagem tradicional.

4.2 Trilha de auditoria: conjunto estruturado de testes automatizados,
executados de forma continua ou peridédica, com base em critérios
predefinidos, aplicados sobre bases de dados com o objetivo de identificar
indicios de falhas, inconsisténcias, ndo conformidades ou situagfes de
riSCo Nos processos analisados.

4.3 Relatorio de Auditoria Continua: documento técnico que consolida os
resultados da trilha de auditoria, com a devida formalizagdo dos achados
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identificados, evidéncias correlatas e potenciais impactos sobre o0s
processos analisados.

4.4 Plano Anual de Auditoria Continua (PAACON): Planejamento Anual das
atividades da Comisséo de Auditoria Continua.

5. UNIDADES FUNCIONAIS ENVOLVIDAS

5.1 Subsecretario de Controle (GAB/SUBCONT);

5.2 Comissao de Auditoria Continua (Instituida pela Portaria Secont n°® 057-
S/2025);

5.3 Coordenacéao de Informacfes Estratégicas e Analise de Dados (CIED);

5.4 Coordenagéao de Agdes de Controle Informatizadas (CACI);

5.5 Coordenacdes das areas de negécio da SECONT.

6. PROCEDIMENTOS

O fluxo de procedimentos a seguir ilustra as etapas de planejamento e
execucao da Auditoria Continua no ambito da SECONT:
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TO1: Elaborar o Plano Anual: A Comissado de Auditoria Continua recebe as
demandas das areas de negdécio da Secont, avalia e seleciona as trilhas com
base na relevancia, materialidade, oportunidade e criticidade de riscos
financeiros, legais, operacionais, e pela viabilidade das fontes de dados. As
trilhas priorizadas pela comissdo sédo entdo formalizadas em um plano e
enviadas ao Subsecretario de Controle para aprovacao;

T02: Avaliar o Plano Anual: O Subsecretario de Controle aprova ou devolve o
plano de auditoria continua para alteracdes. A cada revisdo, o plano € enviado
novamente ao Subsecretario de Controle para aprovacao;
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TO3: Elaborar o Documento de Demanda Analitica: A CACI elabora o Documento
de Oficializacdo da Demanda Analitica (DODA), especificando as regras de
negdcio, possiveis indicadores de avaliacao e as fontes de dados;

TO4: Avaliar o Documento de Demanda Analitica: A CIED avalia o Documento
de Oficializacdo da Demanda Analitica (DODA), verificando as regras de
negécio, indicadores e as fontes de dados;

TO5: Identificar e solicitar os dados: Caso ndo exista a fonte de dados no Data
Lake da SECONT, esta é identificada e solicitada aos 6rgaos responsaveis. O
trabalho em questao é feito em conjunto com equipe da CIED;

T06: Desenvolver trilhas e gerar resultado preliminar: A CIED desenvolve as
rotinas de ingestéo e transformacédo dos dados por meio de scripts, logicas de
andlise e implantacdo dos codigos em ambiente de homologacdo e envia o
resultado preliminar;

TO7: Elaborar Relatério de Auditoria Continua: A CACI avalia o resultado
preliminar e gera os Relatorios de Auditoria Continua. Quando o resultado ndo
exigir validacdo da area de negocio demandante, os relatérios sdo enviados ao
orgao ou entidade auditados (T09);

TO08: Validar Relatério de Auditoria Continua: Quando o relatério exigir validagao
da area demandante sobre aspectos especificos, a CACI solicitara sua analise
para assegurar a consisténcia do conteudo;

T09: Encaminhar relatério aos responsaveis: A Subsecretaria de Controle
encaminha os relatérios dos trabalhos realizados a chefia dos Orgaos
responsaveis pelos processos de trabalho ou sistemas administrativos
auditados, bem como as Unidades Executoras de Controle Interno (UECIS),
conforme aplicavel;

T10: Disponibilizar indicadores no Painel: Os resultados das trilhas e os
indicadores correspondentes sao organizados e publicados em painel visual,
desenvolvido pelo CIED para fins de acompanhamento e anélise;

T11: Acompanhar resultados e emitir providéncias: A Subsecretaria de Controle,
com o apoio da CACI, deve acompanhar os indicadores e, sempre que
necessario, emitir recomendacbes aos responsaveis, com 0 objetivo de
aprimorar os processos de trabalho das Unidades Auditadas.

As recomendacdes podem incluir:
» Reporte dos resultados da auditoria continua a alta administracdo dos
orgaos/entidades;
» Reporte dos resultados da auditoria continua ao responséavel pelos
sistemas administrativos mencionados no Decreto n° 4.130-R;
» Realizacdo de acbes complementares de controle, como inspecoes,
auditorias, consultorias, entre outras;
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resultados da auditoria continua a outras

subsecretarias ou a Corregedoria, para as providéncias cabiveis.

7. ANEXOS

Anexo | — Modelo de Relatério de Auditoria Continua

8. ASSINATURAS

DATA DE ELABORACAO

27/11/2025

EQUIPE DE ELABORACAO

Fabricio Massariol
Auditor do Estado — CIED

Lucas do Nascimento Meirelles
Auditor do Estado — CACI

Luciano Lovate Fardin
Auditor do Estado — CIED

APROVACAO

Artur Anténio Moraes Margues
Presidente do Consect
Secretario de Controle e Transparéncia
(respondendo)
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ANEXO | — MODELO DE RELATORIO DE AUDITORIA CONTINUA

RELATORIO DE AUDITORIA CONTINUA

Numero do Relatorio: [Codigo sequencial/AAAA]

Unidade  Responsavel: Coordenacdo de Acbes de  Controle
Informatizadas/SECONT

Data de Emissao: [DD/MM/AAAA]

Orgéo/Entidade Auditada: [Orgéo/Entidade auditada]

Objeto de Auditoria: [Objeto da trilha de auditoria continua]
Periodo de Referéncia da Analise: [Periodo de referéncia da base de dados
analisada]

1. CONTEXTUALIZACAO

1.1 Introducéo
[...]

A apuracéao fundamentou-se no resultado do cruzamento de dados extraidos das
seguintes bases:

* Base [Sistema 1]: [breve descricdo dos dados extraidos do sistema 1]
* Base [Sistema 2]: [breve descricdo dos dados extraidos do sistema 2]
* Base [Sistema 3]: [breve descricdo dos dados extraidos do sistema 3]

1.2 Base Normativa e Conceitual

[...]

1.3. Escopo, Metodologia e Limitacdes
[...]

2. CONSTATACOES

2.1 Relato dos Achados
[...]

A tabela a seguir consolida os achados, subsidiando a analise apresentada no
item 2.2.

Descricdo da | Situacao ol A
(0]
N Constatacio Encontrada Critério(s) Evidéncia(s)
e [Relato da [Base_ [Registro que evidencie a

[Descricdo da | .. ~ normativa e | . .

C1 constatacio] situagéo conceitual inconformidade/
& encontrada] . irregularidade encontradal
descumprida]
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2.2 Anélise dos Achados

[...]

3. RECOMENDAGCOES

Com base nos achados, recomenda-se:
a) [Recomendacéo 1]

b) [Recomendacéo 2]
c) [Recomendacgéo 3]

4. CONCLUSAO
[...]

[Nome do Responsavel Técnico 1]
[Cargo]
Coordenador de Acbes de Controle Informatizadas

[Nome do Responsavel Técnico 2]
[Cargo]
Subsecretario de Estado de Controle
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