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A& GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
G#¥y CONSELHO ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO - CECI

Ata da 202 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Controle Interno —
CECI. Data: 23 de agosto de 2017, as 14h00. Local: Sala de reunibes da
Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia, situada na Av. Governador
Bley, 236, Ed. Fabio Ruschi, 8° andar, Centro, Vitéria. Ao vigésimo terceiro dia
do més de agosto de dois mil e dezessete, as quatorze horas, reuniu-se o
CONSELHO ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO — CECI, sob a Presidéncia
do Sr. VALBER PINHEIRO PADILHA, Subsecretario de Estado de Controle e
suplente do Presidente do Conselho e Secretario de Estado de Controle e
Transparéncia. A reunido foi secretariada pelo servidor RICARDO MONTEIRO
OLIVEIRA e contou com a presenca dos seguintes representantes dos 6rgaos
participantes: José Adriano Pereira (membro titular do TJES), Simone Caliman
Rangel (membro suplente do TJES), Mariana Andrade Covre (membro titular do
MPES) e Fernando Antonio Finamore Teixeira (membro titular da DPES). |. Foi
declarada aberta a Sessdo. |l. Na ordem do dia, o Secretario-Executivo fez a
apresentacdo da pauta da reunido, que foi a seguinte: 1) Abertura da reuni&o -
Presidente do Conselho; 2) Encaminhamentos da 19% Reunido Ordinaria; 3)
Avaliacdo da documentagdo encaminhada pela PREVES; 4) Planejamento
Estratégico do CECI - Apresentagao das propostas de Objetivos Estratégicos e
respectivas iniciativas para avaliagio e designagdo dos responsaveis; 5)
Avaliacdo das proposigdes encaminhadas pelos conselheiros em relagao a
minuta de Resolugio que estabelece a estrutura minima do Controle Interno nos
Poderes e diretrizes de atuagdo; 6) Leitura e discussdo da Ata da 19% Reuniao
Ordinaria; 7) Questdes de ordem e encaminhamentos. lll. Em seguida, o
Presidente cumprimentou os presentes, deu as boas-vindas ao futuro novo
representante da DPES e deu prosseguimento & reunido. IV. Na sequéncia, o
Secretario-Executivo fez uma apresentagdo dos encaminhamentos da reuniao
anterior, que foram os seguintes: a) Enviado e-maif em 23/06/2017 com a copia
dos oficios encaminhados a PREVIC e PREVES em virtude da deliberagao da
172 Reuniao Ordinaria, bem como os respectivos oficios de resposta; b) Enviado
e-mail em 23/06/2017 com a minuta da Ata da 192 Reunido do CECI, realizada
em 13/06/2017, Minuta de oficio a ser encaminhado a PREVIC solicitando
complementacdo de informagdes, minuta de oficio a ser encaminhado a
Presidéncia do Conselho Fiscal da PREVES solicitando complementacéo de
informacbes e documento com algumas ideias de Objetivos e Iniciativas
Estratégicas, bem como projetos para o Planejamento Estrategico do CECI; ¢)
Criado em 26/06/2017 grupo de WhatsApp dos Conselheiros com a finalidade de
promover uma maior integracdo e debates, bemm como a ser um canal de
divulgacao de assuntos de interesse reciproco; d) Enviado e-mail em 27/07/2017
informando sobre nova turma do curso “Acesso a Informagdo: Uma nova cultura
no servico publico”. Esta turma foi cancelada e nova esta prevista para
acontecer de 25 a 27 de setembro na ESESP; e) Enviado e-maif em 11/08/2017,
onde o Subsecretario de Controle, Valber Padilha, solicitou a lista das questoes
relacionadas ao RELUCI que os demais membros do Conselho consideram
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relevante e o motivo da adequacido para encaminhar ao Tribunal de Contas; f) &

Enviado e-mail em 11/08/2017 com link de pasta virtual para acesso da
documentacdo entregue pela PREVES ao Conselho;, g) Enviado oymail em
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17/08/2017 com o Relatdrio em Elaboracao do Planejamento Estratégico do
CECI com sugestdes de objetivos estratégicos e respectivas iniciativas, para
apreciacdo e discussdo do Conseiho. Continuando a pauta da reunido, o
Secretario-Executivo transmitiu os seguintes informes da SECONT: a) Em
14/06/2017 foi publicado o Decreto n° 1.145-S, de 25/06/2017, onde foram
designados os novos representantes da DPE no Conselho: Fernando Antonio
Finamore Teixeira (membro titular) e Robert Ursini dos Santos (membro
suplente); b) Publicado em 18/07/2017 o Decreto n° 4.130-R, de 17/07/2017,
que institui Politica de Modernizacdo de Normas do Poder Executivo Estadual; c)
Publicado em 19/07/2017 o Decreto n° 4.131-R, de 18/07/2017, que
reguilamenta as Unidades Executoras de Controle Interno - UECH, d) Publicada
em 21/07/2017 a Portaria SECONT n° 006-R, de 20/07/2017, que aprova a
revisdo da norma de procedimento do sci-001-2014; e) Acontece na ESESP, no
periodo de 25 a 27 de setembro, a décima primeira turma do curso “Acesso a
Informacao: Uma nova cultura no servigo publico; f} A 212 Reuniao Ordinaria do
Conselho esta agendada para o dia 04/10/2017. Em relagao aos decretos, o
Subsecretario Valber fez uma breve explanagdo sobre a nova abordagem do
sistema de controle interno do Poder Executivo Estadual, que agora utiliza como
referéncia o modelo das trés linhas de defesa. Neste sentido ele informou que
cada um dos mencionados normativos refere-se a uma linha de defesa: o
Decreto n° 4.130-R, juntamente com a Portaria SECONT n° 006-R, abordam a
Primeira Linha de Defesa. Neste sentido, a SECONT esta orientando os 6rgaos
a elaborar as normas referentes a seus sistemas administrativos e atividades
finalisticas. O processo de elaboragdo das normas terd o seguinte passo: os
6rgdos e entidades dizem o que faz e quem faz por meio da norma; a SECONT
avaliara o documento e verificara, por meio de auditorias, se existe algum
conflito com a legislacdo vigente e se o que é efetivamente feito esta em
aderéncia ao que foi declarado na norma. Assim, as auditorias a serem
realizadas pela SECONT passam a adotar as normas aprovadas no ambito do
6rgdo como referéncia e a SECONT pode recomendar que seja feita uma
revisio da norma efou a observancia de cumprimentc da mesma, sempre
enfatizando que cada 6rgdo possui o expertise para elaborar a norma que diz
respeito a sua atividade finalistica. Ja o Decrefo n° 4.131-R, diz respeito a
Segunda Linha de Defesa, que devera ser exercida pela UECI do 6rgéo, ou seja,
por sua Unidade Executora de Controle interno, que vem a ser uma instancia
prevista na Lei Complementar n° 856/2017, bem como na Lei Orgénica do TCE-
ES. A UECI, que devera ser composta por servidores do 6rgéo, cabera elaborar
a RELUCI, bem como impulsionar e coordenar a elaboragdo de normas. Na
sequéncia, informou que a Terceira Linha de Defesa sera exercida pela
SECONT, por meio da realizagéo, principalmente, de auditorias. Doravante,
todos os envolvidos em um processo de trabalho devem realizar controle. Por
outro lado, a auditoria € uma atividade exclusiva da Terceira Linha de Defesa. Q
representante do Poder Executivo apresentou aos presentes e disponibilizou no
WhatsApp, por meio da Assessoria de Comunicagdo da SECONT, o video
institucional que aborda o modelo das Trés Linhas de Defesa. No video é
exemplificado que ao sair de casa para viajar de carro, cabe o condutor realizar,
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o primeiro controle ou primeira linha de defesa: checar o veiculo, ou seja,
verificar se ele estd em condigbes de viajar. J& o empresario, como segunda
linha de defesa, ao receber uma carreta e antes de carregar a mercadoria,
precisa verificar se o veiculo esta em condigdes para viajar. Finalmente, cabe a
Policia Rodoviaria realizar o terceiro controle, qual seja, se a carreta esta no
peso correto para via e em condicbes de trafegar. Apds a explanagao os
membros deliberaram pelo seguinte Encaminhamento 20-01: o Secretario-

Executivo ird enviar aos membros do Conselho um e-mail com os decretos e

poriaria que tratam das trés linhas de defesa no _ambito do Poder Executivo

Estadual. Em seguida, o Secretario-Executivo informou aos presentes que
qualguer um dos 6rgédos membros podera repassa-lo informes sobre os seus
respectivos orgdos para divulgagdo no ambito do Conselho. V. O proximo
assunto da pauta foi a avaliagdo da documenta¢éo encaminhada pela PREVES.
O Secretario-Executivo reiterou que a referida documentacgao foi disponibilizada
aos membros do conselho por meio de um link para a pasta da 20% Reunido
Ordinaria do Conselho no Google Drive. Coube ao Subsecretario Valber
inaugurar o debate sobre o tema, informando que recebeu a visita do presidente
da PREVES, que lhe sugeriu que conversasse com um representante da
CESAN sobre o fundo de pensdo daquela empresa. Ficou deliberado pelo
Conselho que cada 6rgdo fara uma analise da documentacgdo encaminhada pela
PREVES para conhecer o material e discutir, na proxima reuniao ordinaria, a
possibilidade de uma auditoria conjunta a ser realizada em 2018 peios érgaos
membros, que sdo patrocinadores do referido fundo de previdéncia. VI.
Prosseguindo a reunido, o assunto da pauta foi a apresentagao das propostas
de Objetivos Estratégicos e respectivas iniciativas do Planejamento Estrategico
do CEC! para avaliagio e designacio dos responsaveis. Neste sentido, foi
apresentado o documento em elaboragéo para apreciagdo dos membros. Ficou
deliberado pelos membros presentes o seguinte Encaminhamento 20-02: o
documento em elaboracdo do Planejamento Estratégico do CEC! sera avaliado
de forma que o trabalho possa ser concluido na proxima reunido do Conseiho.
Para tanto, a auditora_do estado [eticia, responsavel pelo Plangjamento
Estratégico da SECONT, ird interagir com os membros para fornecer apoio
técnico _no_processo. Em relagdo ao Planejamento Estratégico, coube a
representante do MPES, Dra. Mariana Covre, informar que recentemente esteve
em um evento sobre gestio promovido pelo CNMP e gue ao comentar sobre o
Conselho e da iniciativa de elaborar seu planejamento estratégico, recebeu
manifestagbes no sentido de que tal acdo € de grande relevancia para o
aprimoramento do controle interno. VII. Na sequéncia, foi dado inicio ao proximo
item da pauta da reunido: Avaliagdo das proposicdes encaminhadas pelos
conselheiros em relagdo & minuta de Resolugdo que estabelece a estrutura

minima do Controle Interno nos Poderes e direfrizes de atuag&o. Ficou .

deliberado pelos membros do Conselho o seguinte Encaminhamento 20-03.
suspender as discussbes _relacionadas 4 elaboragdo da Resolucdo _qu
estabelece a estrutura minima do Controle Interno nos Poderes e diretrizes de

atuacdo até que seja estudada as especificidades de cada Poder e Orgédo pelos , )

seus respectivos representantes. VIll. Em seguida, o Secretario-Exgcutivo
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inicio a leitura da ata da 19? Reunido Ordinaria do Conselho, que foi aprovada
por unanimidade pelos membros presentes. IX. O Gltimo item da pauta foram as
Questdes de Ordem e Encaminhamentos. Nesta oportunidade, a representante
do MPES, Dra. Mariana Covre, sugeriu que fosse avaliada a pertinéncia de
revisao do Regimento Interno do Conselho, visando o aprimoramento e
adequagdo do mesmo aos normativos recentemente publicados, que versam
sobre o Sistema de Controle Interno. A sugestao foi acatada pela unanimidade
dos membros, ficando deliberado pelos membros do Conselho o seguinte
Encaminhamento 20-04. fica designada a conselheira representante do MPES
para elaborar uma primeira versgo_da modernizagdo do Regimento Interno do
CECI| para apreciacdo aos demais _conselheiros. Também foi solicitado pelos
conselheiros que a SECONT disponibilize vagas aos érgdos membros do CECI
nos eventos de capacitacdo voltados para o Sistema de Controle Interno. Neste
sentido o Subsecretario Valber informou os proximos eventos serao divulgados
no dmbito do Conselho e que sera possivel realizar inscrigdes dos servidores
dos 6rgaos membros. X. Encerramento: Esgotada a pauta, o Presidente
agradeceu a presenga de todos e declarou encerrada a sess&o, as dezessete
horas, do que constar, eu, RICARDO MONTEIRO OLIVEIRA, Secretario-
Executi ToN 15vEei a presente ata que, depois de conferida, vai assinada por mim
, pelo Senhor Presidente e pelos demais presentes.
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VALBER PINHEIRO PADILHA
Representante da SECONT - suplente

MARIANA AND ADE COVER -
_/ Rep[gsentante do MPES - t;tular

Afa da 20° Reuriido Ordinaria do CECI, realizada em 23/08/2077 — Pdgina 4__

L.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

